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1. BESCHÄFTIGUNGSZEITRÄUME DUPLIZIEREN 

Mit dem neuen Button können Beschäftigungszeiträume (Sollarbeitszeit und Sollurlaub) dupliziert werden: 

 Es öffnet sich eine vorbefüllte Maske für einen neuen Beschäftigungszeitraum. 

 Bei Überlappung des neuen mit dem alten Eintrag erscheint eine Hinweismeldung. 

 Ist der alte Eintrag unbefristet, wird er automatisch auf den Beginn des neuen Eintrags 
gekürzt (nach einer Abfrage). 
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2. WEITERE NEUERUNGEN 

 Auswertung „Mitarbeiter Monats- & Wochenstunden“: Filtermöglichkeit (z.B. nach Krankheit für eine 
Krankheitsübersicht) in der zweiten Spalte (bei ungruppierten Auflistungen über alle Mitarbeiter): 

 

 Projektstandsübersicht: Gruppierung nach Status und Anzeige der Projektanzahl pro Status 
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 Berichtsvorlagenverwaltung mit Import-/Export-Möglichkeit für die Vorlagen 

 

 Projektblatt mit Anzeige/Auswahl des Ansichtszeitraums, wenn der gewählte Bericht den 
Ansichtszeiträum berücksichtigt (zeitraumabhängige Daten) 
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3. INTEGRIERTE HONORARBERECHNUNG 

 Zeithonorar: Neue Spalte „Drucken“ mit verschiedenen Optionen (Positionen nicht drucken, 
optionale Positionen, Positionen ohne Betrag) 

 

 

 Spalte "Drucken" in den Listenansichten für Pauschalhonorar, Nebenkosten und Sonderpositionen 

 

 
 

 E-Rechnung: Neues Feld Auftragsnummer (vom Auftragnehmer vergeben) [BT-14] 

Nach offiziellem Standard ist BT-14 die Auftragsnummer, die vom Auftragnehmer vergeben wird (nicht die 
vom Auftraggeber vergebene Auftragsnummer). 
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 Neue Datenfelder für den Anrede-/Abschlusstext (insbesondere für neue E-Rechnungsfelder): 
["Vertrag-BestellNr"], ["Vertrag-VertragNr"], ["Vertrag-ProjektNr"], ["Vertrag-LieferantenNr"], 
["Vertrag-VergabeNr"], ["Vertrag-ObjektNr"], ["Vertrag-BestellPositionNr"], ["Vertrag-
KundennummerKunde"], ["Vertrag-AuftragsnummerVonAuftragnehmer"], ["Bezug-Vertragsdatum"], 
["Bezug-Vertragsbezeichnung"] 
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4. NEUE OPTIK 

Seit 20 Jahren haben wir Weise-Control stetig weiterentwickelt und den Fokus hierbei auf neue Funktionen und die 

vielen Anwenderhinweise aus der täglichen Arbeitspraxis gelegt ("Funktion vor Optik"). Davon zeugen die meist 3 bis 4 

umfangreichen Servicepakete pro Jahr. Nun hat Weise-Control eine optische Überarbeitung erfahren, auf Wunsch 

vieler Bestands- und Neukunden. 

Nachfolgend haben wir Ihnen eine kurze Gegenüberstellung zusammengestellt - für einen kurzen Überblick. 

VERWALTUNGSBAUM 
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MENÜ „PROJEKT“ 

 

Das Menü „Projekt“ fasst wie bisher die wichtigen Punkte für die Projekterstellung und -bearbeitung zusammen. 

Ergänzt wurden Punkte (je nach Modul), die bisher anderweitig verfügbar waren (z.B. „Fremdleister“). Die 

„Budgetierung“ und die „Stundenabschätzung“ führen nun direkt zur Budgetierung bzw. Abschätzung ohne die 

zwischengeschaltete Auswahlmaske. 
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MENÜ „DATENERFASSUNG“ 
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MENÜ „AUSWERTUNG“ 

Die Auswertungen wurden in Themengruppen (Mitarbeiter, Projekte, Honorare, …) zusammengefasst: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unter Auswertung 

finden Sie diese 

Punkte jetzt 

übersichtlich in Drop-

Down-Menüs 


